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Ozet

Bu arastirmanin amaci, egitim kurumlarinin ikinci kademesi olan ortaokullarda galisan 6gretmenlerin stres
kaynaklarinin incelenmesidir. Bu cergevede Istanbul ili Basaksehir ilcesinde bulunan bir ortaokulda gorev
yapan toplam 54 6gretmenin stres kaynaklarmin ortaya ¢ikarilmasi ve bu durumun ¢esitli degiskenlere gore
farklilik gosterip gostermediginin tespit edilmesi amaglanmistir. Arastirmanin evrenini Bagsaksehir
ilgesinde bulunan bir ortaokulda gorev yapan 6gretmenler olusturmaktadir. Arastirmada, elde edilen veriler
dlgek formlar ile toplanmustir. Olgek tablosunun ilk kisminda bireysel bilgiler, ikinci kisimda ise stresle
bas etme Ol¢egi ile ilgili degerlendirme tablosu yer almaktadir. Verilerin degerlendirilmesinde, tanimlayici
istatistiksel yontemlerin yan1 sira 6lgeklendirme verilerinin istatistiksel ¢oziimlemeleri i¢in SPSS.22,0
inceleme programi, frekans, ylizde (%), t testi ve tek tarafli ANOVA kullanilmistir. Analiz sonucunda
katilimc1 6gretmenlerin stres diizeylerinin, alanyazinda yapilan arastirmalardan elde edilen sonuglardan

farkl1 olarak genel ortalamanin biraz iistiinde oldugu belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Ortaokul, Ogretmen, Stres Kaynaklari
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Investigation of Stress Sources of Teachers Working in Secondary School

Abstract

The purpose of this research is to examine the stress sources of teachers working in secondary schools,
which are the second tier of educational institutions. Within this framework, it was aimed to reveal the
sources of stress of a total of 54 teachers working at a secondary school located in Basaksehir district of
Istanbul province and to determine whether this situation differs according to various variables. The
universe of the research consists of teachers working at a secondary school located in Basaksehir district.
In the research, the obtained data were collected with scale forms. The first part of the scale table contains
individual information, and the second part contains an evaluation table related to the stress coping scale.
In the evaluation of the data, descriptive statistical methods as well as SPSS for statistical analyses of scaling
data.22.0 examination program, frequency, percentage (%), t test and one-sided ANOVA were used. As a
result of the analysis, it was determined that the stress levels of the participating teachers were slightly

higher than the general average, unlike the results obtained from research conducted in the literature.

Keywords: Secondary School, Teacher, Sources of Stress

GIRiS

1. Problem Durumu

Ogretmenler gesitli toplumsal, ekonomi ve teknolojik gelismelere paralel olarak degisebilen egitim
ve Ogretim anlayislari nedeni ile mesleki tiikenmislikler yasayabilmektedir. Alanyazin
irdelendiginde 6gretmen tiikenmisligini etkileyen en 6nemli temel faktorlerin kisisel, ¢cevresel ve

mesleki nitelikli oldugu goériinmektedir.
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2. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, Milli Egitim Bakanligi Temel Egitim Genel Miidiirliigii'ne bagh
ortaokulda gorevli yonetici ve 6gretmenlerin egitim dgretim siirecinde ve is hayatinda kurumsal

mesleki stres kaynaklarini incelemek, degerlendirmek arastirmak istenmistir.

3. Arastirmanin Onemi

Egitimcilerin ¢alismaya baslamalarini, ¢alismayi siirdiirmelerini ve gorevlerini istek ve coskuyla

yerine getirmelerini saglama ag¢isindan arastirmanin fayda saglayacag diisiiniilmektedir.

4. Sayiltilar

Arastirmada 6gretmenlerin sorulan sorulara dogru ve samimi cevaplar verdigi varsayilmaktadir.
Bu calisma o6gretmenlerin verdigi cevaplarin dogru kabul edildigi sonucundan hareketle

ilerlemistir.

5. Smmirhhiklar

Arastirma, 2022-2023 Egitim Ogretim yilinda Istanbul ili Basaksehir ilgesindeki bir ortaokulda
gorev yapan 6gretmenler dahil edilmis ve bu 6gretmenlerin goriisleriyle sinirlidir. Gosterge elde
etme yontemi olarak kurumsal stres emareleri 6l¢egi kullanilmistir. Calisma konusu, alan yazin

taramasi ve 6gretmenlerden elde edilen verilerle sinirhdir.
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YONTEM

1. Arastirmamin Modeli

Arastirma, tarama modeli ile Istanbul ili Basaksehir ilgesindeki ortaokulda calisan dgretmenlerin

stresle basa cikabilme diizeylerine yonelik algilari incelenmistir. Incelenecek arastirma kendi

sartlarinda oldugu gibi tanimlanmastir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Demografik Ozellikleri

Bilgi Ozellikler Frekans % Aciklamalar
YASI

24-29 7 12,76

30-35 9 16,06

36-41 11 20,37

42-47 14 25,54

48-53 13 24,73
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CINSIYETI
BAY 23 42 59
BAYAN 31 57,41
MEDENI
DURUMU
EVLI 15 27,07
BEKAR 39 72,03
OGRENIMi
LISANS 35 64,81
YUKSEK 20 36,19
LISANS
DOKTORA 0 0
KIDEMI
01-05 YIL 14 25,92
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06-10 YIL 12 22,02
11-15 YIL 16 29,62
16-25 YIL 12 22,02
UNVANI
YONETICI 04 07,41
OGRETMEN 50 92,59

Yukaridaki tabloda kurumsal stres ile basa ¢ikma Glgegini degerlendiren 6gretmenlerin

demografik ozellikleri agiklanmustir.

2. Katimeilar

Egitim Ogretim faaliyeti sirasinda Ogretmenlerimizde strese yol acan nedenleri 6gretmen
gorlslerine gore belirlemeye ¢alisan bu arastirma, tarama yontemi ile yapilan bir saha
aragtirmasidir. Arastirmanin evrenini 2022-2023 egitim 6gretim yilinda Istanbul ili Basaksehir
ilgesinde bulunan resmi ortaokulda calisan toplam 54 brans 6gretmeninden olusmaktadir. Dolayisi

ile arastirmanin evreni bu okulda gorev yapan 6gretmenlerle sinirlidir.
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3. Veri Toplama Araclan

Arastirmanin veri toplami araglarini olusturan dlgek iki bolimden olusmakta olup; birinci bolim

cinsiyet, kidem, mezun olunan boliim, siniftaki 6grenci sayisi ve okuldaki sinif 6gretmeni sayisina

iliskin bilgileri derlemek igin kullanilmugtir. Ikinci béliimde ise, ortaokulda gérev yapan brang

Ogretmenlerinin kurumsal stres kaynaklarina iliskin algilarim1 6lgmeye dayali 30 madde yer

almaktadir.

Tablo 1. Olgek Guvenirlilik Analizi Tablosu

Gostergeler
0,40 ise 6lgek guvenilir
0,0 < Alfa
olmaz.
0,60 ise dlcegin
04 < Alf ;
a giivenirliligi diisiiktiir.
0,80 ise 6lgek oldukca
0.6 < Alf ilirdi
a giivenilirdir.
1,00 ise Olcek yiksek
08 < Alf ilirdi
a duzeyde guvenilirdir.
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4. Verilerin Toplanmasi

Yoéneticilerin ve Ogretmenlerin kurumsal Stres Kaynaklar1 Stresle Basa Cikma Olgegi kullanilarak
giivenilirligi tarafimdan test edilmistir. Olgegin dagitilip toplanmasi sirasinda yiiz yiize okulda ders
veren 0gretmenlerimizle ve ders defterini imzalamaya gelen 6gretmenlerimizle goriistilmiis olup,
Olcegin amaci ve cevaplarin geri alinmasi (6lcegin) giin icinde teslim alinmasi i¢in detayh

bilgilendirme ve siire verilmistir.

5. Verilerin Analizi

Calismada 6lgek formalari veri toplama ydntemiyle toplanacaktir. Olgek formlarinin birinci
boéliimiinde demografik ozellikler, ikinci boliimiinde ise stresle basa ¢ikma Olgegi ve alakali
formlar bulunacaktir. Veri analizini i¢in SPSS 22.0 paket programi1 kullanilarak, ytizde (%), t testi,
frekans ve tek yonlii ANOVA’dan yararlamlacaktir. Olgme aracindaki soru maddeleri, her bir
soruya verilen yanitlarin segeneklere dagilimina gore analiz edilmistir. Ortaokulda gorevli brans
ogretmenlerinin kurumsal stres kaynaklarinin analizini yapmak i¢in, katilimcilarin her bir
maddeye iliskin olarak 1-4 arasinda derecelendirdikleri yanitlarin standart sapmasi, frekansi,

yiizdesi ve aritmetik ortalamasi dikkate alinmistir.

Maddelere verilen yanitlarin bagimsiz degiskenlere (cinsiyet, yas, iinvan, mesleki kidem, mezun
olunan bolim, medeni durum) ve kurumsal stres boyutlarina goére analizinde, 4’li

derecelendirmeden elde edilen toplam puanlar esas alinmistir.

BULGU VE YORUMLAR

Bu boliimde, arastirma sorularina yanit bulmak amaciyla toplanan verilerin ¢oziimlenmesiyle elde
edilen bulgulara yer verilmis ve sonuglar tablolar halinde gosterilmistir. Brans 6gretmenlerinin,
ortaokulda kurumsal stres kaynagi olarak belirlenen durumlari ne diizeyde stres yapici olarak

algiladiklarina iliskin istatistiksel analizler tablolarda yer almaktadir. Katilimcilarin cinsiyet,
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medeni durum, mesleki kidem, yas, mezuniyet, unvanlarina goére dagilimi asagidaki tablolarda

sunulmustur.

Tablo 3. Katilimcilarin mezuniyet durumlarina gore yiizdelik dagilimlar

Mezuniyet F %
Lisans 35 64,81
Yiksek lisans 20 36,19

Doktora 0 0
Toplam 54 100.0

Tabloya gore katilimcilarin toplam sayis1 54 olup, katilimcilarin % 64.81’°ini lisans mezunlari

ogretmenler % 36,19’unu ise yiliksek lisans mezunu Ogretmenler tarafindan olusmustur.

Katilimcilarin mezuniyetleri bakimindan anlamli bir farkin olmadigi goriilmiistiir. Doktora yapan

katilimc1 6gretmen bulunmamaktadir.
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Tablo 4. Katilimcilarin yas gruplarina gore yiizdelik dagilimlar

Yas grubu %
24-29 07 12,76
30-35 09 16,6
36-41 11 20,37
42-47 14 25,54
48-53 13 24,73

Toplam 54 100,0

Tabloya gore katilmcilarin yas guruplarma gore dagilimi ve ylizdelik degerleri

goriilmektedir. Tabloya gore dlgege katilan egitimcilerin en ¢ok yogunlastig1 yas gurubu 42-47
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yas grubu olup bunun yiizdesi %25,54’diir. En az sayidaki yas grubu ise; %12,76 ile 24-29 yas

grubudur.

Tablo 5. Katilimcilarin cinsiyetlerine gore yiizdelik dagilimlari

Cinsiyet F %
Kadin 31 57.41
Erkek 23 42.59

Toplam 54 100.0

Tabloya gore katilimcilarin toplam sayist 54 olup, katilimcilarin % 57.41°ini kadin %

42,59’unu ise erkek 6gretmenler tarafindan olusmustur. Katilimcilarin cinsiyetleri bakimindan

anlamli bir farkin olmadig1 goriilmiistiir.
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Tablo 6. Katilimcilarin kidemlerine gore yiizdelik dagilimlar

Kidem F %
1-5 14 25.92
6-10 12 22.02
11- 15 16 29.62
16 ve Uzeri 12 22.02
Toplam 54 100.0
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Tabloya gore katilimeilarin en ¢cok 11-15 yillik kidem araliginda oldugu saptanmistir, en az

kidem aralig1 ise 06-10 ve 16 yas ve lizeri yas arast % 22.02 olarak esit sekilde oldugu saptanmistir.

Tablo 7. Katilimcilarin medeni durumlarina gore yiizdelik dagilimlar

Medeni Durumu F %
Bekar 15 %27.07
Evli 39 %72.03
Toplam 54 100.0

Tabloya gore katilimeilarin  9%72.03’tnii  evli, %27.07°sini  bekar egitimciler

olusturmaktadir.

334



Journal of Social Research and Behavioral Sciences, Volume: 8

Issue: 17

Tablo 8. Katilimcilarin gorev unvanlarina gore yiizdelik dagilimlar

Year: 2022

Gorevi F %
Y Onetici 4 07.41
Ogretmen 50 92.59
Toplam 54 100.0

Tabloda goriildiigii gibi goreve iliskin frekans dagiliminin biiyiik bir kismi 6gretmen olarak

gorev yapmaktadir. Bu ise % 92.59 gibi yiiksek bir oranda gerceklesmektedir. Yoneticiler ise %

07.41°1ik bir kismini olusturmaktadir.
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Tablo 9. Katilimcilarin stresle basa ¢ikabilme puanlarinin betimsel sonuc¢lari

Toplam Madde En Yiksek | En Diisiik S
X
Sayisi Puan Puan
54 30 151 90 111.38 8.87

Tabloda goriilen stresle basa ¢ikma puanlarinin madde sayis1 30, alinabilen en yiiksek puan

151, en diislik puan ise 90, standart sapmasi ise 08.87,X= 111.38’lik puan negatif diizeydedir.
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Tablo 10. Katilimcilarin mezuniyet durumlarina gore stresle basa ¢ikabilme t testi sonuglar

Mezuniyet N X S t P Aciklama

Lisans 35 117.85 10.22 -.603 .545 P.>0.05

Y.lisans 20 112.35 15.82 Anlamsiz
Doktora 0 0 0 0 0 0

Tabloya gore, katilimcilarin mezuniyet durumlarina gore aralarinda anlamli bir fark

bulunamamastir.
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Tablo 11. Katilimcilarin cinsiyet durumlarina gore stresle basa ¢ikabilme durumu t testi sonuglart

Cinsiyet N X S t P Agiklama
Kadin 31 114.85 10.22 -.603 .545 P.>0.05
Erkek 23 119.35 15.82 Anlamsiz

Tabloya gore, cinsiyet durumlarina gore erkeklerde stres daha fazla goziikse de manidar,

anlamli bir fark bulunamamustir.
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Cinsiyet N X S t P Agiklama
Erkek 4 114.76 07.10 1.246 . 185 P.>0.05
Kadin 50 117.91 16.11 Anlamsiz

Tablo 12. Katilimcilarin gorev unvanina gorve stresle basa ¢ikabilme durumlart icin t testi

Tabloya gore yonetici ve Ogretmenlerin goérev unvanlarina goére stresle basa c¢ikabilme

diizeyleri arasinda fark anlamsizdir.
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Tablo 13. Katilimcilarin yasina gore stresle basa ¢ikabilme durumlarina gore ANOVA sonuglart

Yas N X S F p Acgiklama
24-29 07 116.51 07.35 1.135 325 P>0.05
30-35 09 116.80 13.16 Fark anlamsiz
36-41 11 122.49 12.08
42-47 14 130.97 20.83
48-53 13 117.75 12.59

Toplam 54 604.52 66.01
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Tabloya gore katilimcilarin yas durumuna gore stresle basa ¢ikabilme ANOVA testinde 0,05
diizeyinde anlaml1 bir fark bulunmamustir. Ogretmenlerin stres yaratan yonetici davranislarina yas
degiskenine gore manidar farklilik gostermedigi, yas degiskenine gdre Ggretmenlerin soru

hakkinda ayni diislinceye sahip olduklari sonucuna ulasiimistir.

Tablo 14. Katilimcilarin medeni durumlarina gore stresle basa ¢ikabilme t testi sonuglart

Medeni
Durum N X S t P Aciklama
Bekar 15 122.70 13.57 .607 .554 P >0.05
Evli 39 119.12 11.7 Anlamsiz
Toplam 54

Tabloya gore egitimcilerin medeni durumlarina gore, stresle basa ¢ikabilme sonuclari arasinda

anlamli bir fark bulunmamaktadir.
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Tablo 15. Katilimcilarin meslek kidemlerine gére stresle basa ¢ikabilme ANOVA sonuglar

Mesleki Kidem NI X s F 0 Aciklama

1-5 14 | 121.15 1196 | 1.34 259 P >0.05

6-10 12 | 115.54 16.90 Anlamsiz
11-15 16 | 121.22 15.08
16 Uzeri 12 | 1240 9.49
Toplam 54 | 121.67 13.38
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Tabloya gore katilimcilarin, géreve yeni atanmis olan egitimci ile mesleginde ileri derecede

deneyim sahibi egitimcilerin gorevleri sirasinda stresle basa ¢ikamadiklar sdylenebilir.

SONUGC

Brang Ogretmenlerinin yasadiklar1 kurumsal stres kaynaklarini belirlemeyi amaglayan bu
arastirmada, stresin geneli ve boyutlar1 ile 6gretmenlerin kisisel degiskenleri arasindaki

istatistiksel iligkiler irdelenerek anlamli sonuglara ulagilmasi hedeflenmistir.

Bu baglamda ortaya ¢ikan en onemli sonug, arastirma kapsamindaki 6gretmenlerin yiiksek
diizeyde kurumsal stres altinda olmadiklaridir. Stresin, 6zellikle hosgorii, dayanisma, birlik ve
beraberlik, mesleki gelisim, kurumsal olanaklar agisindan brans 6gretmenlerinin okulda yogun

stres yasamadiklar1 ve huzurlu olduklar1 anlagilmistir.

Bu bulgudan hareketle ortaokulda gérev yapan brang d6gretmenlerinin mesleksel glivencelerinin,
okuldaki sosyal ve kiiltiirel olanaklarin, huzur i¢inde egitim 6gretim faaliyetlerini siirdiirme vb.
beklentilerinin az oldugu, ancak bu beklentilerin istedikleri oranda gerceklestigi ileri
stiriilmektedir. Bir bagka ifadeyle, 6gretmenlerin mesleksel glivenceleri ile yiikselme, gelisme ve

kurumsal olanaklarinin yeterli oldugudur.

Arastirmanin ortaya koydugu genel sonug; okul yapi ve isleyisine iligkin olarak ortaya ¢ikan
olumsuz durumlarin, 6gretmenler tarafindan stres yaratict olarak algilanmadigi ve dolayisiyla

brans 6gretmenlerinin kurumsal stres i¢inde bulunmadiklarin1 géstermektedir.
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