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Ozet

20. yiizyilin ortalarindan itibaren sosyal bilimler, kendi sinirlarinin disina giktiklari yeni alanlarla tanisirlar ve farkl
bilimlerle olan iligkilerinden yeni imkanlara, kuramlara ve yontemlere kavusmuslardir. Ancak literatiir incelendiginde
farkli disiplinlerin ve kuramlarin etkisinde olan egitim yonetiminin daha ¢ok egitim ve yonetimin etkisi altinda
oldugunu belirtmek mimkundir. Tirkiye baglaminda ise bu durumun neoliberal politikalarin da etkisiyle yonetim
disiplini ekseninde yapilandigi diisiiniilmektedir. Egitim yonetimi y&netim kuramu yerine egitim kuramia bagh
olmalidir. CUnkl yonetim orgiit ve orgiit icindeki insanlara yonelik evrensel ilkelerle ugragmakta iken egitim insani
daha genis bir acidan ele almaktadir. Egitim yOnetimi yonetim alanina baglh kaldikg¢a egitim alanindan
uzaklagmaktadir. Egitim yonetiminin diger disiplinler ile aligveris sekli incelendiginde burada bir kuram, yontem,
kapsam ve perspektif sorunu oldugunu belirtmek miimkiindiir. Ciinkii disiplinlerarasi, ¢apraz disiplinli veya ¢ok
disiplinli ¢aligmalarin yapisi ortak amag¢ ve kuram gelistirmeyi igerir. Ancak egitim yonetimi ¢aligmalar1 daha ¢ok
sadece egitim yonetimi bolimlerinde ¢alismakta olan aragtirmacilar tarafindan yiiriitiilmekte, diger disiplinlerle olan
iliskinin diizeyi ¢aligilan konunun disiplinlerin kesistigi bir noktada kalmaktadir. Aydinlama caginda bilimsel
¢aligmalarda pozitif bilimlerin yontemleri ¢ok baskin olmus hatta bu yontemler insan ve toplum bilimlerinde de
kullanilir olmugtur. Bu nedenle insan ve toplum bilimleri pozitif bilimler ¢ergevesinde degerlendirilmistir. Buna baglh
olarak agiklamalarda gesitli ¢eliski ve sikintilar olusmus, hatta pozitif bilimlere ait yontemlerle ifade edilemeyen

bilimlerin varlig1 ve yoklugu bir tartisma konusu olmustur. Bu baglamda 19. yiizyilda tarih, edebiyat, hukuk ve ilahiyat
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gibi alanlarin bir bilim alani olup olmadigina dair ciddi elestiriler ortaya atilmistir. Bu durum egitim yonetimi alaninda
da gozlenmektedir ¢iinkii hala EY alaninin bir bilim dal1 olarak degerlendirilip degerlendirilmeyecegine iliskin goriis

farkliliklar1 bulunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Egitim Bilimleri, Egitim Y&netimi, Disiplin, Disipliner Yapi

The Disciplined and Disciplinary Structure of Educational Sciences and Educational Management
Abstract

20. since the middle of the century, the social sciences have been introduced to new fields that they have gone beyond
their borders, and they have gained new opportunities, theories and methods from their relations with different
sciences. However, when the literature is examined, it is possible to state that education management, which is
influenced by different disciplines and theories, is mostly under the influence of education and management. In the
context of Turkey, it is thought that this situation is structured on the axis of management discipline with the influence
of neoliberal policies. Educational management should be based on educational theory instead of management theory.
Because while management deals with the universal principles for the organization and the people in the organization,
education considers people from a broader point of view. Education management is moving away from the field of
education as it remains connected to the field of management. When the way of exchange of educational management
with other disciplines is examined, it is possible to state that there is a theory, method, scope and perspective problem
here. Because the structure of interdisciplinary, cross-disciplinary or multidisciplinary studies involves the
development of common goals and theories. However, educational management studies are mostly carried out only
by researchers working in educational management departments, and the level of relationship with other disciplines
remains at the intersection of disciplines of the subject being studied. In the age of Enlightenment, the methods of
positive sciences became very dominant in scientific studies, and even these methods were used in human and social
sciences. For this reason, human and social sciences have been evaluated within the framework of positive sciences.
Accordingly, various contradictions and difficulties have arisen in the explanations, and even the existence and
absence of sciences that cannot be expressed by the methods of positive sciences has become a topic of discussion. In
this context, 19. in the century, serious criticisms have been put forward about whether fields such as history, literature,
law and theology are a field of science. This situation is also observed in the field of educational management, because

there are still differences of opinion about whether the field of EY should be considered as a branch of science.

Key Words: Educational Sciences, Educational Management, Discipline, Disciplinary Structure

Giris

Bir bilim dalina ait kavramlarin farkli sekillerde adlandirilip kullanilmasi cesitli tartismalara
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ve karmasaya neden olur. Dil bilim alaninda da gorllen bu farkliliklar ortadgretim seviyesine
dahi inecek kadar buyuktir (Yalgin, 2017). Oysaki bir bilim dalinin varligi temel kavramlarinin

tespiti ve devamli olarak siirekliliginin saglanmasi ile miimkiin olur.

Sosyal bilimler konu oldugunda bu durum daha da 6nemli hale gelir ¢linkii s6z konusu bilim dalinin
calisma alanlarina isaret eden kavramlar ve onlari dil olarak ifade eden terimler bilimlesme

stirecine iligkin bilgi vermektedir (Bilgin Tiryaki & Sunar, 2016).

Bu anlamda egitim bilimlerinde ve egitim yonetimi alaninda kullanilan kavramlar da bu alanlarin
ne zaman ve nasil bilimsellesmeye bagladigina dair ipucu vermektedir. Cilinkii halen kullanimda

olan kavram sayis1 alanin ortaya ¢iktig1 donemle ayni degildir.

Egitim yonetiminin temel kavramlarini siralayabilmek icin alanin temel problemlerini dile
getirmek gerekmektedir. Bu anlamda 6rnegin Arslan’a (2017) gore egitim felsefesinin temel

kavramlar1 sunlardir: egitim kavrami, 6grenme, 6gretme, disiplin, firsat esitligi ve ¢ocuk hakki.

Bunun sebebi egitim felsefesinin temel problemlerinin su sekilde belirtilmesidir: Egitim nedir?
Egitimin amaci nedir? Kimlere ne 6gretilmelidir veya 6gretilmemelidir? Ne, nasil, ne zaman, ne
kadar, neden ve ne sekilde dgretilmelidir? Egitim geleneksel mi yenilik¢i mi olmalidir? Egitilmis
insan kimdir, nasildir ve neleri bilir? Bu sorularin kendisi ve cevaplari birbirleri ile iligkilidir.
Cilinkii bir soru bagka bir sorunun cevabi olabilecegi gibi yeni bir sorunun da ¢ikis noktasi olabilir.
Buradan hareketle egitim yonetiminin temel kavramlarini alanin temel problemleri ekseninde

diistiinmek yerinde olacaktir.

Disiplin

Disiplinleraras1 ve benzeri kelimelerde kullanilan hali ile disiplin, Piaget’e (1972°den akt. Solak,
2016) gore bir alandaki bilimsel ¢aligmalarin siireg, yontem ve icerik acisindan geleneklesmis
halidir. Ayrica disiplin bilgi, 6gretim, 6grenme ve egitimin bir dali olup 6grenmek anlamindaki

Latince “discere” kelimesi bu anlam1 dogrulamaktadir.

Ogretme ve dgrenme siirecinin temelinde 6greten ve &grenen arasinda sosyal iliski vardir.
Dolayisiyla teknik, beceri, sanat, retorik, teoloji ve felsefe de Ogretilebilir ve Ogrenilebilir

olduklarindan disiplin olabilirler (Alvargonza’lez, 2011). Her bir disiplin bir sorunu kendine ait
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terim ve yontemleri kullanarak kendi bakis agina gore ele alir (Ulusoy, 2007). Tek bir amaca ve

soruya yonelik yanit arar (Tress ve ark., 2005).

Cogunlukla birbirinin yerine kullanilan “alan” ve “disiplin” kelimeleri aslinda farkli anlamlara
sahiptir. Alan, belirli konular1 iceren bir bilgi tabani iken disiplin kelimesi kabile, kiiltiir ve lonca
gibi kavramlarla agiklanabilir (Parker, 2002).

Zira Becher ve Trowler’a (2001) gore disiplin kendine 6zgii bir kimlige ve kiiltiirel 6gelere sahip
bir kabiledir. Kendine ait araglari, yontemleri, iglemleri, kavramlar ve teorileri olan (Tress ve ark.,
2005) bilimsel disiplinler farkli ilgi alanlari, varsayimlar, Oncelikler, yontemler, arastirma
pratikleri, iletisim araglar1 (dernekler, dergiler, konferanslar) gibi unsurlarla birbirinden ayrisir. Bu
unsurlarin hepsi birlikte aragtirmacilarin sosyallestigi disiplin veya alt disiplin diizeyinde mesleki

topluluklart olusturur.

Universite gibi genellikle disiplinlere gore yapilandirilan bilimsel érgiitlerde alt disiplinler mesleki
ve kisisel kimligi 6nemli dlgilide etkiler (Dewulf, Frangois, Pahl-Wostl & Taillieu, 2007). Cunki
bilimler kendilerine 6zgii yasalari, kuramlari, yontemleri, terminolojileri ve uzmanlari ile zamanla
kurumsallasirlar. Hatta pek c¢ok disiplin {liniversiter yapida akademik bir bolime dontismiistiir
(Solak, 2016).

Bu nedenle disiplinlerin dig ve i¢ taleplere gore sekillendigi, bilim tarihinin bir iriinii oldugu,
mevcut orglitsel yapisinin 19. ylizyildan itibaren bilindigi, yeni ve alt disiplinlerin ortaya ¢iktig1,
eski disiplinlerin ortadan kayboldugu ve biitiin bu siirecin kurumsal ve finansal ¢ercevenin yant
sira bilgi kiiltlirtindeki degisiklikleri de yansittigi (Tress ve ark., 2005) belirtilebilir. Bu da bilim,

bilgi ve toplum iligkisinin ve bilginin sosyolojik yOniiniin bir gostergesidir.

Bir alanin disiplin olabilmesi icin belirli 6l¢tide birikmis, kurumsal ve uygulama olarak paylasilmig
bilimsel bilgiye sahip olmasi gerekir (Simsek & Adigiizel, 2012). Her bir disiplinin kendine ait bir
tarihi, dili ve yazini olup bunlar1 dis etkenlere karsi korur. Ayrica disiplinin mensuplart onun

sinirlarint kontrol eder.

Disiplinin korunmasi ve varligini siirdiirebilmesi disiplinle ilgili dernekler, dergiler ve konferanslar
sayesinde gergeklesir. Bunun yaninda her disiplin kendi tarihini, kaynaklarini ve mitlerini
olusturur. Dolayistyla da disiplinlerin 6lmesi veya ortadan kalkmasi ¢ok seyrek olur (Canning,

2005).
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Akademi ile az ¢ok ilgisi olan herkes disiplinin ne oldugunu veya sinirlarin1 anlamakta giicliik
yasar. Clnki bir disiplin iliskili oldugu bdliimlerin varlig1 ile tanimlanir ancak her bolim bir
disiplin olamaz. Ornegin istatistigin onun babasi olan matematikten farkli bir disiplin olup
olmadig1 bir soru isaretidir. Ancak, bu sorunun cevabi dnde gelen akademik kurumlarin Grgiit
yapilarinda onu taniy1p tanimadigina, ona ait uluslararasi bagimsiz bir toplulugun, derneklerin ve

dergilerin olup olmadigina gore degisir (Becher & Trowler, 2001).

Modern anlamdaki disiplin modern doga bilimlerinin evrilmesi, bilginin bilimlesmesi, sanayi
devrimi, teknolojik gelismeler ve zirai gerginlik gibi unsurlarla iligkilendirilen bir 18. yilizyil
iriiniidiir. Modern tniversiteler sekillendikce disiplinler iki sekilde ortaya ¢ikmistir. Sanayide
uzmanlara yonelik bir talep olusmus ve disiplinler de basarili 6grencileri kabul etmistir. (Klein,

1990).

Bilimde farkli disiplinlerin biraraya getirilmesi modern bilimin ortaya ¢iktig1 giinden beri felsefi
tartismalarin konusu olmustur. Bununla birlikte bilimsel ayriligin kaginilmaz olup olmadig ya da
neden bir tartisma konusu oldugu da merak edilmekte ve bu anlamda disiplinler 6tesinin bilimlerin

birlestirilmesi olarak goriilebilecegi diisiiniilmektedir (Alvargonza’lez, 2011).

Hem farklilasma hem birlesme nedeniyle disiplinlerde cesitli degisiklikler ortaya ¢ikmaktadir.
Boliinme ile disiplinler daha sonra kendi basina bir disiplin olan alt disiplinlere ayrilirlar. Her ne
kadar uzmanlagma boéliinmeye sebep olmasi nedeniyle olumsuz olarak anilsa da disiplinler

birbirlerinin sinirlarina yaklastik¢a etkilesimi de giiclendirir.

Dolayisiyla 6zellikle karmagik problemler s6z konusu oldugu ¢alismalarda iki disiplinin kesistigi
noktada yeni iliskiler gelisebilir. Clinki disiplinler mekénsal, zamansal, niifussal ve epistemolojik

gibi pek ¢ok degiskene kars1 duyarlidir (Klein, 1990).

Hansson’a (2008) gore akademik arastirmalarda ve daha genis anlamda toplumda agikligi,
kesinligi ve agik fikirliligi gelistirmede felsefenin onemli bir misyonu vardir. Ancak belki de
tarthsel sorunlar nedeniyle felsefenin diger disiplinlerle iliskisi yeterince gelismemistir. Bu
noktada bilimin felsefe ile iliskisinin ve bilimlerin ayrismasinin tarih boyunca farkl siiregclerden

gectigi ifade edilebilir.

Ornegin Klasik Yunan ve orta cag doneminde sadece geometri bir bilim olarak gorilmekte iken

felsefe ve bilim biraradaydi ve felsefe ana referans noktasiydi. Ancak 16. ve 17. yiizyillarda fizik
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biliminin ortaya ¢ikmasiyla bu kaide bozuldu ve bilimle felsefe arasindaki ilerleyen ayrimi gormek

mUmkin oldu.

18. yiizyilda ise klasik fizik ve matematigin yanisira kimya ve jeoloji gibi pek ¢ok bilim
gelismekte idi ve yeni bilimlerin kuruldugu bu ortamda August Comte ¢ok iyi bilinen pozitivizm
tezini ve bilimlerin simiflandirmasi fikrini ileri siirdii. Fakat bilimlerin birligini ve evrensel bilim
anlayisini  savunan kigiler bilimlerin  bagimsizlasmasindan ve kendi karakterlerini

olusturmalarindan rahatsiz oldu.

19. yiizyilin ikinci yarisi ve 20. yiizyilin baginda sosyoloji, iktisat, psikoloji ve kilttirel antropoloji
gibi beseri bilimlerin ortaya ¢ikmasi bilimlerin ¢ogullugunu dogruladi ve yeni bir tartigmay1
dogurdu. Bu yeni sorun bilginin bilim ve beseri olmak iizere iki kiiltiir ekseninde incelenmesi

konusunda anlasmazliklara kucak agti.

20. yiizyilda birlesik bir bilim kurma fikri neo-pozitivistlerin ¢aligmalariyla bilim felsefesinin
temel konusu oldu. Onlara gore epistemik bir birlik olmaliydi ancak bilimlerin ¢ogullugu ve

miisterek azaltilamazhig1 gergegi bu diisiinceye son verdi (Alvargonza'lez, 2011).

Bilime bakis agisinin degismesinde 20. yilizyilda ortaya c¢ikan postmodernizm de etkili oldu.
Boylece pozitivist paradigmanin ¢izdigi keskin sinirlar yerine yontem, siire¢ ve calisma alani
acisindan bir genisleme s6z konusu olur. Dolayisiyla bilimler birbirleri ile etkilesim halinde olmus
ve hatta buna bagli olarak yeni alanlar olusmustur zira yasam tek bir uzmanlik alani ile
aciklanamayacak kadar karmasiktir (Solak, 2016). Bu nedenle bilimlerin birlikte veya ayr1 olarak
ele alinmasi ve yeni ¢ikan bilimlerin farkl sekillerde anilmasi giindeme geldi. Buna bagli olarak

gelisen yeni yaklagimlar farkli sekillerde adlandirildi.

Egitim Bilimleri ve Egitim Y0netiminin Disipliner Yapisi

Disiplinlerin boltimlerinicinde veya arasinda ne sekilde yer aldig: farklilik gostermektedir. Ornegin
sosyoloji postmodernistler ve digerleri arasinda ayrilmistir. Bu ayrimlar 6zellikle egitim ideolojisi
gibi genis yapisal faktorlere bagl olarak gerceklesmektedir ve topluma, kiiltiire, geleneklere, egitim

sistemine ve hatta tilkenin ekonomik kosullarina gore degisiklik gostermektedir.

Ornegin bir Rus fizikgi ile Ingiliz fizikci farkli diisiiniir. Benzer sekilde Fransiz bir miihendis olaya
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matematiksel yaklasirken Amerikali bir mithendis daha sonu¢ odakli ve rekabet¢i yaklasabilir.
Ayni sekilde tarih disiplini kiiltiirden bagimsiz diisiiniilemez. Bu noktada Marksizm gibi keskin
smirlar1 olan bir ideoloji dahi Ingiliz ve Almanlar tarafindan farkli islenir (Becher & Trowler,

2001). Dolayisiyla egitim yonetimi de her tUlkede disipliner olarak farkli yapida sekillenebilir.

20. ylizy1ilin ortalarindan itibaren sosyal bilimler, kendi sinirlarinin disina ¢iktiklar1 yeni alanlarla
tanisirlar ve farkli bilimlerle olan iligkilerinden yeni imkanlara, kuramlara ve ydntemlere
kavusurlar (Solak, 2016). Ancak literatiir incelendiginde farkli disiplinlerin ve kuramlarin
etkisinde olan egitim yonetiminin daha ¢ok egitim ve yonetimin etkisi altinda oldugunu belirtmek

mumkinddr.

Turkiye baglaminda ise bu durumun neoliberal politikalarin da etkisiyle yonetim disiplini
ekseninde yapilandig1 disiiniilmektedir. Ancak Evers ve Lakomski’ye goOre egitim yonetimi
yonetim kurami yerine egitim kuramina bagl olmalidir. Clinki yonetim 6rgiit ve orgut igindeki
insanlara yonelik evrensel ilkelerle ugrasmakta iken egitim insam1 daha genis bir agidan ele
almaktadir. Egitim yOnetimi yOnetim alanina bagl kaldik¢a egitim alanindan uzaklagmaktadir

(Ozdemir, 2018).

Egitim yonetiminin diger disiplinler ile alisveris sekli incelendiginde burada bir kuram, yéntem,
kapsam ve perspektif sorunu oldugunu belirtmek miimkiindiir. Ciinkii disiplinlerarasi, ¢apraz
disiplinli veya ¢ok disiplinli ¢aligmalarin yapisi ortak amag¢ ve kuram gelistirmeyi igerir. Ancak
egitim yonetimi caligsmalar1 daha c¢ok sadece egitim yonetimi boliimlerinde calismakta olan
arastirmacilar tarafindan ytiriitiilmekte, diger disiplinlerle olan iliskinin diizeyi ¢alisilan konunun

disiplinlerin kesistigi bir noktada kalmaktadir.

Aydinlama ¢aginda bilimsel ¢alismalarda pozitif bilimlerin yontemleri ¢ok baskin olmus hatta bu
yontemler insan ve toplum bilimlerinde de kullanilir olmustur. Bu nedenle insan ve toplum
bilimleri pozitif bilimler ¢er¢evesinde degerlendirilmistir. Buna bagli olarak agiklamalarda cesitli
celiski ve sikintilar olusmus, hatta pozitif bilimlere ait yontemlerle ifade edilemeyen bilimlerin
varlig1 ve yoklugu bir tartigma konusu olmustur. Bu baglamda 19. yiizyilda tarih, edebiyat, hukuk
ve ilahiyat gibi alanlarin bir bilim alan1 olup olmadigma dair ciddi elestiriler ortaya atilmigtir

(Yalgin, 2017).

Bu durum egitim yonetimi alaninda da gézlenmektedir ¢linkii hala egitim yonetimi alaninin bir

bilim dal1 olarak degerlendirilip degerlendirilmeyecegine iliskin goriis farkliliklar1 bulunmaktadir.
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Uygulamali bir bilim dal1 olan egitim yonetimi gerek bilimsel alanda gerek giinliik hayatta egitim
kurumlarinda ve pratiklerinde goriilen sorunlar1 yansitan ve ¢dziim iiretme gayretinde olan ¢ok
disiplinli bir diisiince ve eylem alanidir. Dolayisiyla bir egitim yOnetimi arastirmacisi kendisini
farkl1 ontolojik ve epistemolojik kabulleri olan pek ¢ok disiplinin kesisiminde bulur ve kuramsal
bilginin sistemli bir bicimde eyleme uygulanmasi (Friedman, 1987°den akt. Ekin Erkan ve ark.,

2020) sorumlulugunu tasr.

Bu sorumluluk onu “bilim bilim i¢indir” anlayisindan uzaklastirdigi gibi kavramlara olan
gereksinimini de yonlendirir. Egitim yonetimi alani disiiniilmeyeni iceren soyut kavramlarla
nesnel bir gergeklige isaret eden somut kavramlardan olusur. Bu durum bagka disiplinlerde de
boyledir. Ornegin ilhan Tekeli’nin calismalarinda her zaman dinamik ve catismali kavramlar
bulunur. Zira kendisi kavramlar1 aragsal Ustlinlik elde etmek ve bilimsel alan1 gelistirmek igin
kullanir (Ekin Erkan ve ark., 2020).

Disiplin meselesi bilimsel bilgi iliretme ac¢isindan ele alindiginda faydalidir. Ancak, disiplinlesme
ve disiplinleraras1 bir alan tanimlar1 dogrusal ve statik bir yapidan olusmaz. Biyokimya ve
mikrobiyoloji gibi bazi alanlar 6nce disiplinlerarasi olarak tanimlanip daha sonra disiplin hale gelir
(Uysal, 2007). Bu noktada egitim yonetiminin de disiplinlerarasi gibi goriinen ancak ayni1 zamanda

kendi disiplinlesme siirecinde ilerleyen bir yapiya sahip oldugu diisiiniilmektedir.

Sonug

Bir alanin disiplin olabilmesi igin belirli 6l¢tde birikmis, kurumsal ve uygulama olarak paylasilmis
bilimsel bilgiye sahip olmasi gerekir. Her bir disiplinin kendine ait bir tarihi, dili ve yazini olup

bunlar1 dis etkenlere kars1 korur. Ayrica disiplinin mensuplar1 onun sinirlarini kontrol eder.

Disiplinin korunmasi ve varligini siirdiirebilmesi disiplinle ilgili dernekler, dergiler ve konferanslar
sayesinde gergeklesir. Bunun yaninda her disiplin kendi tarihini, kaynaklarini ve mitlerini

olusturur. Dolayisiyla da disiplinlerin 6lmesi veya ortadan kalkmasi ¢ok seyrek olur.

Akademi ile az ¢ok ilgisi olan herkes disiplinin ne oldugunu veya siirlarint anlamakta giigliik
yasar. Ciinkii bir disiplin iligkili oldugu boliimlerin varligr ile tanimlanir ancak her bdliim bir

disiplin olamaz. Ornegin istatistigin onun babasi olan matematikten farkli bir disiplin olup
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olmadig bir soru isaretidir. Ancak, bu sorunun cevabr dnde gelen akademik kurumlarin 6rgiit
yapilarinda onu tanty1p tanimadigina, ona ait uluslararasi bagimsiz bir toplulugun, derneklerin ve

dergilerin olup olmadigina gore degisir.

Modern anlamdaki disiplin modern doga bilimlerinin evrilmesi, bilginin bilimlesmesi, sanayi
devrimi, teknolojik gelismeler ve zirai gerginlik gibi unsurlarla iligkilendirilen bir 18. yiizyil
irlintidiir. Modern tniversiteler sekillendikce disiplinler iki sekilde ortaya ¢ikmistir. Sanayide

uzmanlara yonelik bir talep olugsmus ve disiplinler de basaril1 6grencileri kabul etmistir.

Bilimde farkl disiplinlerin biraraya getirilmesi modern bilimin ortaya ¢iktig1 glinden beri felsefi
tartismalarin konusu olmustur. Bununla birlikte bilimsel ayriligin kaginilmaz olup olmadig: ya da
neden bir tartisma konusu oldugu da merak edilmekte ve bu anlamda disiplinler 6tesinin bilimlerin

birlestirilmesi olarak goriilebilecegi diisiiniilmektedir.

Egitim yonetiminin diger disiplinler ile aligveris sekli incelendiginde burada bir kuram, yéntem,
kapsam ve perspektif sorunu oldugunu belirtmek miimkiindiir. Cilinkii disiplinlerarasi, ¢apraz
disiplinli veya ¢ok disiplinli ¢aligmalarin yapisi ortak amag¢ ve kuram gelistirmeyi igerir. Ancak
egitim yonetimi ¢alismalar1 daha cok sadece egitim yonetimi bdliimlerinde caligmakta olan
arastirmacilar tarafindan ytiriitiilmekte, diger disiplinlerle olan iliskinin diizeyi ¢alisilan konunun

disiplinlerin kesistigi bir noktada kalmaktadir.

Aydinlanma ¢aginda bilimsel ¢aligsmalarda pozitif bilimlerin yontemleri ¢ok baskin olmus hatta bu
yontemler insan ve toplum bilimlerinde de kullanilir olmustur. Bu nedenle insan ve toplum
bilimleri pozitif bilimler ¢ergevesinde degerlendirilmistir. Buna bagli olarak agiklamalarda cesitli
celiski ve sikintilar olusmus, hatta pozitif bilimlere ait yontemlerle ifade edilemeyen bilimlerin

varlig1 ve yoklugu bir tartigma konusu olmustur.

19. yiizyilda bu baglamda tarih, edebiyat, hukuk ve ilahiyat gibi alanlarin bir bilim alani olup
olmadigima dair ciddi elestiriler ortaya atilmistir. Bu durum egitim yonetimi alaninda da
gozlenmektedir ¢ilinkii hala egitim yonetimi alaninin bir bilim dali olarak degerlendirilip

degerlendirilmeyecegine iliskin goriis farkliliklar1 bulunmaktadir.
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